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• CAPACITAT DE REACCIÓ

• Al 2020 es va implementar el teletreball a Espanya d’un 4,8% a un 88% 

• El 70% de les persones treballadores a Espanya van començar a teletreballar des de 
casa sense haver-ho fet mai anteriorment. 

• PROJECCIÓ DE FUTUR

• El 57,18% de la població assalariada a Catalunya (1.668.873 persones) podrien ser 
potencials teletreballadors

• ESTALVI ECONÒMIC

• El teletreball pot implicar un estalvi de 8.000€ per treballador a l’any – Global 
Workplace Analytics

REINVENTAR-SE

ESPAIS DE TREBALL ADAPTABLES

“Ningú no ha fet tant pel teletreball com el 
coronavirus”, Robert Gutiérrez, jurista especialitzat
en l’àmbit laboral de Lefrebvre



NOVA FILOSOFIA QUE VINCULA INNOVACIÓ 
I SOSTENIBILITAT

La pandèmia i la post pandèmia contribueixen a accelerar canvis que estaven previstos per
d'aquí a molts anys, en l'àmbit del treball, en l'àmbit de la sostenibilitat, en l'àmbit de
l'atenció a les persones, de salut i de tants d'altres. Podem dir allò tan clàssic que hi ha
coses que han vingut per quedar-se.
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